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I N T E R A C T I E V E  W O R K S H O P

NEURODIVERSITEIT
OP DE WERKVLOER
Een interactieve workshop voor de hele organisatie.
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W A A R O M  D I T  E R T O E  D O E T

Neurodiversiteit zit in elk team
Neurodiversiteit is overal. Bij iedere organisatie en op elke afdeling werken
mensen met verschillende breinen. Het is een natuurlijke variatie in hoe
mensen denken, voelen en werken.

Toch zijn de meeste organisaties ingericht op één type brein. Wie daarvan
afwijkt, past zich aan of valt uit. Niet door gebrek aan talent, maar door gebrek
aan ruimte.

De kosten van niets doen

Individu Aanpassen en maskeren leidt tot stress, cognitieve uitputting
en uitval.

Leidinggevende De wil om te ondersteunen is er, maar de taal, de tools en het
beleid ontbreken. Potentieel blijft onbenut.

Organisatie Talent dat niet past, vertrekt. Dat raakt cultuur, innovatie en
retentie van precies de mensen die je nodig hebt.

De vraag is niet óf neurodiversiteit in jouw organisatie zit. De vraag
is wat het kost als je er niets mee doet.
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I N T E R A C T I E V E  W O R K S H O P  ·  1  U U R

De workshop
In één interactief uur duiken we in de wereld van neurodiversiteit. We
bespreken de uitdagingen én de talenten van verschillende neurologische
profielen, en plaatsen het thema in de context van jouw organisatie.

Wat komt aan bod

01 — De norm uitdagen

Van medisch naar sociaal model, en de
juiste terminologie.

02 — Neurodiversiteit uitgelegd

Wat het is, de zeven domeinen en spiky
profiles van talent én uitdaging.

03 — De impact

Wat het betekent voor individu, team,
leidinggevende en organisatie.

04 — Tijd voor verandering

Wat kan anders, welke tools helpen en
waarom dit nú telt.

V O O R  W I E

Bewust ingericht voor de hele organisatie. We kijken naar de gemiste
kansen op drie niveaus tegelijk: de medewerker, de leidinggevende en de
directie. Geboekt door HR-professionals, leidinggevenden en directie,
coaches en medewerkersnetwerken.

1 uur, interactief Op locatie bij jou

In het Nederlands Flexibele groepsgrootte

Vanaf juli 2026 ook in kleine groepen (max. 6) op onze locatie, individueel of met je team.
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H E T  R E S U L T A A T

Wat de workshop oplevert
✓ Een gedeelde taal om over verschillen te praten.

✓ Inzicht in je eigen organisatie: waar het schuurt en hoe je het oplost.

✓ Neurodiversiteit als kracht, niet als beperking.

✓ Teams die elkaar beter begrijpen, over en weer.

“Ik voel me niet langer een beperking of afwijking. Ik zie nu de kracht van mijn
anders zijn.”

“Ik dacht altijd aan diagnoses en labels. Nu zie ik dat die blik binnen een
organisatie niet past.”

Alle inhoud is wetenschappelijk onderbouwd, met verwijzing naar de bron. Gecombineerd met de
lived experience van oprichter Anouk, een community van 20.000+ leden en onderzoek bij vijf grote
Nederlandse organisaties.

Klaar om te beginnen?
Plan een vrijblijvend gesprek. We bespreken wat er speelt in jouw organisatie en
boeken de workshop op maat.

PLAN EEN GESPREK of mail anouk@antrestudio.nl

Kennis · Verbinding · Ontwikkeling A N T R E
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